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1. [bookmark: _Toc240880788]Datos de la empresa
A continuación, se recogen los datos básicos de la empresa y centro de trabajo en las que se ha ejecutado el autodiagnóstico:
	Empresa:
	 

	Dirección:
	 

	Centro de trabajo:
	 

	Responsable del centro de trabajo:
	 

	Técnico que realiza la encuesta:
	



2. [bookmark: _Toc240880789]Introducción
La exposición a polvo y sílice cristalina respirables constituye uno de los riesgos higiénicos más relevantes en las actividades incluidas en el ámbito de la seguridad minera, especialmente en aquellas operaciones en las que se generan partículas por procesos mecánicos, trituración, perforación, corte, molienda, carga, transporte, manipulación de materiales, limpieza o movimiento de tierras.
La inhalación de polvo respirable puede provocar daños importantes para la salud de las personas trabajadoras, entre ellos neumoconiosis, silicosis y otras enfermedades respiratorias de origen laboral. En particular, la exposición a polvo respirable con contenido en sílice cristalina requiere una especial atención preventiva, al estar asociada a efectos graves sobre la salud, incluido el cáncer de pulmón cuando se genera en un proceso de trabajo.
En el marco de la prevención de riesgos laborales, la gestión de este riesgo debe abordarse mediante la identificación de los puestos y tareas con exposición, la evaluación del grado y duración de dicha exposición, la realización de mediciones representativas, la comparación con los valores límite aplicables y la adopción de medidas técnicas, organizativas, higiénicas y de protección individual que reduzcan la exposición al nivel más bajo técnicamente posible.
El presente informe se integra dentro de una herramienta de autodiagnóstico en materia de prevención de riesgos laborales, orientada a que las empresas puedan evaluar de forma estructurada su grado de cumplimiento y madurez preventiva en relación con la protección frente al riesgo por inhalación de polvo y sílice cristalina respirables.
Para ello, se propone un cuestionario de autochequeo que permite identificar puntos fuertes, deficiencias, necesidades de mejora y posibles incumplimientos relacionados con la evaluación del riesgo, la toma de muestras, la periodicidad de las mediciones, el análisis de muestras, las medidas de prevención y reducción de la exposición, la higiene personal, los equipos de protección respiratoria, la vigilancia de la salud, la documentación, la comunicación de resultados y la formación de las personas trabajadoras.

La finalidad del informe no es sustituir a la evaluación higiénica específica ni a las mediciones realizadas por personal competente, sino ofrecer una visión ordenada y práctica sobre los aspectos mínimos que deberían verificarse para asegurar una adecuada gestión del riesgo derivado de la exposición a polvo y sílice cristalina respirables.
3. [bookmark: _Toc240880790]Objetivos
El objetivo general es el de evaluar, mediante un cuestionario de autodiagnóstico, el grado de adecuación de la gestión empresarial en relación el riesgo de exposición a polvo y sílice cristalina respirable, con el fin de identificar el nivel de cumplimiento preventivo, detectar áreas de mejora y orientar la adopción de medidas correctoras.
4. [bookmark: _Toc240880791]Metodología
La metodología utilizada se basa en un modelo de auto chequeo estructurado mediante preguntas organizadas por bloques temáticos sobre la dirección facultativa de acuerdo con la Instrucción Técnica Complementaria 02.0.02 del Reglamento General de Normas Básicas de Seguridad Minera. Cada pregunta permite valorar un aspecto concreto del sistema preventivo de la empresa y obtener una visión global del grado de adecuación existente.
Las respuestas se organizan teniendo en cuenta la siguiente clasificación:
	Respuesta
	Significado
	Ponderación

	Sí
	La empresa cumple adecuadamente el requisito o dispone de evidencia suficiente.
	1

	Parcialmente
	El requisito se cumple de forma incompleta, no sistemática o con evidencias insuficientes.
	0.5

	No
	La empresa no cumple el requisito o no dispone de evidencia.
	0



El análisis final permitirá clasificar el grado de cumplimiento de la empresa en diferentes niveles, por ejemplo:
	Resultado
	Nivel de complimiento

	10
	TOTAL

	7,5-9,5
	AVANZADO

	5,5-7,5
	MEDIO

	2,5-5,5
	DEFICIENTE

	0 - 2,5
	CRÍTICO



Además del resultado cuantitativo, la metodología debe incorporar una interpretación cualitativa de las respuestas, especialmente en aquellas cuestiones consideradas críticas. Por ejemplo, la ausencia de puntos recogidos en el DSS, no actualización de este, así como otras cuestiones relevantes.
5. [bookmark: _Toc240880792] Alcance
El presente informe se centra únicamente en la gestión preventiva del riesgo por inhalación de polvo y sílice cristalina respirables en actividades incluidas en el ámbito minero.
El alcance incluye el análisis de aquellos aspectos que permiten valorar si la empresa identifica, evalúa, mide y controla adecuadamente la exposición de las personas trabajadoras a polvo respirable y sílice cristalina respirable, así como si aplica medidas técnicas, organizativas, higiénicas, de protección respiratoria, vigilancia de la salud, formación, documentación y seguimiento conforme a la ITC 02.0.02 y al Real Decreto 665/1997 cuando resulte aplicable.
6. [bookmark: _Toc240880793]Normativa nacional de aplicación 
Como normativa y legislación específica en referencia al riesgo de inhalación de polvo y sílice cristalina respirable en explotaciones o establecimientos mineros, nos encontramos la siguiente:
· Orden TED/723/2021, de 1 de julio, por la que se aprueba la Instrucción Técnica Complementaria 02.0.02 "Protección de los trabajadores contra el riesgo por inhalación de polvo y sílice cristalina respirables", del Reglamento General de Normas Básicas de Seguridad Minera.
7. [bookmark: _Toc240880794]Cuestionario 
El cuestionario básico de autodiagnóstico sobre el riesgo de inhalación de polvo y sílice cristalina respirable en explotaciones o establecimientos mineros es el siguiente, con las respuestas indicadas en el mismo: 
	ID
	Ítem de control
	Resultado
	Ponderación

	1
	Se identifican y se dispone de listado de los puestos, tareas, procesos, equipos o zonas en los que pueda generarse exposición a polvo respirable o polvo respirable de sílice cristalina.
	
	

	2
	Se realiza una evaluación de riesgos específica que contemple específicamente el grado y duración de la exposición a polvo respirable y a sílice cristalina respirable, diferenciando las tareas habituales, no habituales y accidentales.
	
	

	3
	Se realizan mediciones representativas de la exposición por inhalación mediante muestreo personal en la zona de respiración de las personas trabajadoras expuestas.
	
	

	4
	Las muestras se toman con equipos adecuados y calibrados, y son analizadas por el Instituto Nacional de Silicosis o por laboratorios especializados reconocidos por la Autoridad Minera.
	
	

	5
	Los resultados de exposición se comparan con los valores límite aplicables al polvo respirable y a la sílice cristalina respirable, adoptando medidas cuando se superen o puedan superarse.
	
	

	6
	Se aplica el principio de sustitución o eliminación del riesgo siempre que sea técnicamente posible, evitando o reduciendo la generación de polvo y sílice cristalina respirables en origen.
	
	

	7
	Cuando no sea posible eliminar el riesgo, se implantan medidas técnicas por orden de prioridad de control en origen, como humectación, captación localizada, cerramientos, ventilación, automatización o sistemas de reducción de polvo.
	
	

	8
	Se aplican medidas organizativas para reducir la exposición, limitando el número de personas expuestas, el tiempo de exposición y el acceso a zonas con presencia de polvo respirable o sílice cristalina respirable.
	
	

	9
	Se establecen medidas de higiene personal y limpieza, prohibiendo comer, beber o fumar en zonas con riesgo, evitando la dispersión de polvo y gestionando adecuadamente la ropa de trabajo contaminada.
	
	

	10
	Los equipos de protección respiratoria se seleccionan, ajustan, mantienen y sustituyen adecuadamente, formando a las personas trabajadoras correctamente en y realizando el ensayo de factor de ajuste.
	
	

	11
	Se prevén procedimientos específicos para trabajos no habituales, mantenimiento, limpieza, reparaciones o situaciones accidentales con posible exposición elevada a polvo respirable de sílice cristalina.
	
	

	12
	Se garantiza la vigilancia específica de la salud, el registro documental de la exposición, la comunicación de resultados y la formación e información de las personas trabajadoras expuestas.
	
	

	13
	Se evalúa la exposición a polvo y sílice considerando las tareas reales de mujeres y hombres, diferencias por puesto, limpieza, mantenimiento, permanencia en zonas de exposición, EPI respiratorios adecuados y vigilancia de la salud desagregada por sexo.
	
	


8. [bookmark: _Toc240880795]Resultados
Los resultados obtenidos son los recogidos a continuación:
RESUMEN DE RESUTLADOS
	RESULTADO
	Nº

	SÍ
	

	PARCIALMENTE
	

	NO
	

	N/A
	





De acuerdo con la metodología establecida el grado de cumplimiento obtenido es de:

 
8.1. [bookmark: _Toc240880796]Ítems que se cumplen parcialmente
Los ítems que se recogen a continuación se encuentran en cumplimiento parcialmente, por lo que se debe de revisar para conseguir un cumplimiento total:
· Incluir ítems clasificados en “Resultado” como “Parcialmente”
8.2. [bookmark: _Toc240880797]Ítems que no se cumplen
Los ítems que se recogen a continuación no se cumplen, por lo que se debe de revisar para conseguir un cumplimiento total:
· Incluir ítems clasificados en “Resultado” como “No”
9. [bookmark: _Toc240880798]Conclusiones
El autodiagnóstico sobre polvo y sílice cristalina respirables permite obtener una visión inicial del grado de adecuación de la empresa en relación con la identificación, evaluación, medición, control y seguimiento de este riesgo dentro del sistema de prevención de riesgos laborales.
La exposición a polvo respirable y, especialmente, a sílice cristalina respirable debe ser evaluada cuando existan tareas, procesos, equipos o zonas en las que puedan generarse partículas susceptibles de ser inhaladas por las personas trabajadoras.
Una gestión adecuada requiere identificar los focos de generación de polvo, realizar mediciones representativas, comparar los resultados con los valores límite aplicables y adoptar medidas técnicas y organizativas que reduzcan la exposición al nivel más bajo técnicamente posible.
Los resultados del cuestionario permiten detectar posibles deficiencias, como la ausencia de mediciones periódicas, falta de control en origen, insuficiente ventilación o captación, limpieza inadecuada, uso incorrecto de protección respiratoria, carencias formativas o falta de vigilancia específica de la salud.
Estas deficiencias deben ser analizadas e incorporadas, cuando corresponda, a la planificación preventiva de la empresa mediante acciones correctoras, asignación de responsables, definición de plazos y seguimiento de su implantación.
En conclusión, una gestión eficaz del riesgo por inhalación de polvo y sílice cristalina respirables contribuye a prevenir enfermedades respiratorias graves, reforzar el cumplimiento preventivo y garantizar una mayor protección de la seguridad y salud de las personas trabajadoras.
10. [bookmark: _Toc240880799]Referencias de apoyo
En los siguientes enlaces podrás encontrar información y documentación de referencia y apoyo:
· Portal WEB SCR - Euskalarido
[bookmark: _Toc240880800]Recuerde

	· Se deben identificar los puestos, tareas, procesos, equipos y zonas en los que pueda generarse exposición a polvo respirable o a sílice cristalina respirable.
· Se debe de disponer de un listado de personas trabajadores expuestas al polvo y la sílice cristalina.
· Se debe de realizar una evaluación de riesgos específica que debe contemplar el grado y la duración de la exposición de las personas trabajadoras a polvo respirable y sílice cristalina respirable.
· La evaluación debe considerar tanto las tareas habituales como las operaciones no habituales, trabajos de mantenimiento, limpieza, reparación o situaciones accidentales con posible exposición elevada.
· La evaluación debe revisarse periódicamente y siempre que se produzcan cambios en procesos, equipos, materiales, métodos de trabajo, condiciones de exposición o resultados de vigilancia de la salud.
· Se deben realizar mediciones representativas de la exposición por inhalación mediante muestreo personal en la zona de respiración de las personas trabajadoras expuestas.
· Las mediciones deben realizarse con equipos adecuados, calibrados y mediante procedimientos que garanticen la representatividad de la exposición real.
· La toma de muestras debe extenderse a la jornada de trabajo o, cuando se realice durante un periodo inferior, debe justificarse que sigue siendo representativa.
· Las muestras deben ser analizadas por laboratorios competentes o reconocidos conforme a los requisitos aplicables.
· Se deben realizar mediciones periódicas cuatrimestrales en los puestos con riesgo de exposición a polvo respirable o sílice cristalina respirable.
· Los resultados de las mediciones deben compararse con los valores límite aplicables al polvo respirable y a la sílice cristalina respirable.
· Cuando se superen o puedan superarse los valores límite, se deben adoptar medidas inmediatas para reducir la exposición.
· La exposición a sílice cristalina respirable debe reducirse al nivel más bajo técnicamente posible.
· Los resultados de exposición deben registrarse y conservarse como parte de la documentación preventiva de la empresa.
· Se debe evitar o reducir la generación de polvo en origen siempre que sea técnicamente posible.
· Se deben implantar medidas técnicas, por orden de prioridad, de control, como humectación, captación localizada, cerramientos, ventilación, automatización, limpieza por aspiración o sistemas de reducción de polvo.
· Se deben aplicar medidas organizativas para limitar el número de personas expuestas y reducir el tiempo de exposición.
· Se debe controlar el acceso a zonas con presencia significativa de polvo respirable o sílice cristalina respirable.
· Las instalaciones, equipos y sistemas de control de polvo deben mantenerse en condiciones adecuadas de funcionamiento.
· Se deben establecer procedimientos de limpieza que eviten la puesta en suspensión del polvo, priorizando métodos húmedos o aspiración adecuada frente al barrido en seco.
· Se debe prohibir comer, beber o fumar en zonas con riesgo de exposición a polvo o sílice cristalina respirable.
· Las personas trabajadoras deben disponer de medios adecuados de higiene personal, lavado y aseo.
· La ropa de trabajo contaminada debe gestionarse de forma que se evite la dispersión del polvo y la contaminación fuera del centro de trabajo.
· No debe permitirse que las personas trabajadoras lleven a su domicilio ropa de trabajo contaminada con polvo o sílice cristalina respirable cuando exista riesgo relevante.
· Los equipos de protección respiratoria deben seleccionarse en función del nivel de exposición, tipo de polvo, presencia de sílice cristalina respirable, condiciones de trabajo y características de la persona usuaria.
· Los equipos de protección respiratoria deben utilizarse como complemento de las medidas técnicas y organizativas, y no como sustitución de estas.
· Se debe garantizar la correcta colocación, ajuste, uso, mantenimiento, limpieza y sustitución de los equipos de protección respiratoria.
· Se deben realizar pruebas de ajuste cuantitativos de los equipos de protección respiratoria.
· Las personas trabajadoras deben recibir formación práctica sobre el uso correcto y limitaciones de los equipos de protección respiratoria.
· Se deben establecer procedimientos específicos para trabajos no habituales, mantenimiento, reparación, limpieza o intervenciones con posible exposición elevada.
· Las tareas con exposición excepcional deben planificarse previamente, limitando el personal expuesto y reforzando las medidas preventivas.
· En caso de exposición accidental o anormal, se debe actuar de forma inmediata para restablecer condiciones seguras.
· Tras una exposición accidental, se debe revisar la evaluación de riesgos y las medidas preventivas implantadas.
· Las personas trabajadoras expuestas a polvo respirable o sílice cristalina respirable deben estar incluidas en programas de vigilancia específica de la salud.
· La vigilancia de la salud debe de realizarse de acuerdo con el protocolo de silicosis.
· La vigilancia de la salud debe permitir detectar precozmente posibles daños respiratorios relacionados con la exposición.
· Los resultados de la vigilancia de la salud deben utilizarse para revisar la evaluación de riesgos y mejorar las medidas preventivas.
· Cuando se detecten daños relacionados con la exposición, se deben adoptar medidas preventivas adicionales y valorar la adaptación del puesto cuando proceda.
· Se deben documentar las evaluaciones, mediciones, resultados, medidas implantadas, revisiones y controles realizados.
· Los resultados de las mediciones deben incorporarse a la documentación preventiva y a los registros individuales de exposición.
· La empresa debe mantener actualizado el seguimiento de las exposiciones y de las medidas de control implantadas.
· Las personas trabajadoras deben recibir información sobre los riesgos derivados de la inhalación de polvo y sílice cristalina respirables.
· Se debe impartir formación teórica y práctica sobre medidas preventivas, procedimientos de trabajo, limpieza segura, uso de protección respiratoria y actuación ante exposiciones accidentales.
· La formación debe actualizarse cuando cambien las condiciones de trabajo, equipos, materiales, procesos o medidas preventiva, y en no más de un año.
· Las personas trabajadoras deben conocer los resultados generales de la evaluación del riesgo y las medidas adoptadas para reducir la exposición.
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Proyecto concedido a Euskalarido dentro de la Resolución de 22 de diciembre de 2025, de la Directora General de OSALAN-Instituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales, por la que se aprueban las bases reguladoras de la concesión de las subvenciones para la realización de actividades en el ámbito de la Prevención de Riesgos Laborales y su convocatoria en el año 2026. Nº de solicitud: 0002



Resultado


SÍ	PARCIALMENTE	NO	N/A	10	9	6	1	
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